
Die Vorteile zeigt unsere Beispielrechnung. Darin vergleichen wir den „normalen“ Bonus mit dem 

Corona-Bonus in gleicher Höhe: 

  Zusätzlicher Corona-Bonus „Normaler“ Steuer- und 

sozialabgabenpflichtiger 

Bonus 

Brutto 1.500 Euro 1.500 Euro 

Lohnsteuer (Annahme ca. 20 

%) 
- 300 Euro 

Arbeitnehmeranteile zur 

Sozialversicherung (ca. 20 %) 
- 300 Euro 

Netto für den Arbeitnehmer  1.500 Euro 900 Euro 

Arbeitgeberanteile zur 

Sozialversicherung (ca. 20 %) 
- 300 Euro 

Lohnkosten des 

Arbeitgebers 
1.500 Euro 1.800 Euro 

 


