Goldminen und Corona

Gold als sicherer Hafen kommt zu neuen Ehren. Auch Goldminenbetriebe sorgen in
der Corona-Krise fur ihre Mitarbeiter.

Die Nachfrage nach Munzen und Barren ist gro3. Laut Degussa ist seit Anfang Marz
ein Anstieg um mehr als 500 Prozent im Vergleich zum Vorjahr zu verzeichnen.
Gleichzeitig kdnnen nicht alle Minen einfach weiter produzieren. Dennoch sorgen sich
die Bergbaubetriebe um ihre Mitarbeiter.

In Simbabwe etwa bekam Caledonia Mining - https://www.rohstoff-
tv.com/play/newsflash-mit-caledonia-mining-canada-nickel-discovery-metals/ - fir
seine Blanket-Goldmine eine Ausnahmegenehmigung aufgrund der hervorragenden
Ausrichtung der Betriebsablaufe und die Produktion 1auft sehr gut. Im ersten Quartal
wurden 19 Prozent mehr Unzen Gold ans Tageslicht geholt als im ersten Quartal 2019.
Wahrenddessen sank in Simbabwe insgesamt im Marz die Goldproduktion um 32
Prozent im Jahresvergleich.

Auch helfen Bergbaufirmen lokalen Gemeinden mit Covid-19 umzugehen. Barrick
Gold etwa hat fast eine Million Testkits fur Arbeiter und Gemeinden in der Nahe seiner
Minen erworben. Dadurch kénnen erkrankte Personen erkannt und das Virus
kontrolliert werden.

Auch Vizsla Resources - https://www.rohstoff-tv.com/play/vizsla-resources-
optioniert-panuco-silber-goldminen-in-mexiko/ - setzt beim Panuco-Projekt in Mexiko
auf interne Plane, um Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeiter zu gewahrleisten. Die
Explorationsarbeiten auf dem Projekt, das Silber- und Goldlagerstatten enthalt, sollen
moglichst ohne Unterbrechungen weiterlaufen, was in Mexiko nicht so einfach derzeit
ist.

Wer auf Gold setzen mdchte, nicht nur auf Goldminzen und -barren, der kann sich
problemlos Aktien der Goldgesellschaften zulegen.



Aktuelle Unternehmensinformationen und Pressemeldungen von Caledonia Mining (-
https://www.resource-capital.ch/de/unternehmen/caledonia-mining-corp/ -) und Vizsla
Resources (- https://www.resource-capital.ch/de/unternehmen/vizsla-resources-corp/

).

Gemal §34 WpHG weise ich darauf hin, dass Partner, Autoren und Mitarbeiter Aktien
der jeweils angesprochenen Unternehmen halten konnen und somit ein moglicher
Interessenkonflikt besteht. Keine Gewahr auf die Ubersetzung ins Deutsche. Es gilt
einzig und allein die englische Version dieser Nachrichten.

Disclaimer: Die bereitgestellten Informationen stellen keinerlei Form der Empfehlung
oder Beratung da. Auf die Risiken im Wertpapierhandel sei ausdrucklich hingewiesen.
Fir Schaden, die aufgrund der Benutzung dieses Blogs entstehen, kann keine Haftung
ubernommen werden. Ich gebe zu bedenken, dass Aktien und insbesondere
Optionsscheininvestments grundsatzlich mit Risiko verbunden sind. Der Totalverlust
des eingesetzten Kapitals kann nicht ausgeschlossen werden. Alle Angaben und
Quellen werden sorgfaltig recherchiert. Fur die Richtigkeit samtlicher Inhalte wird
jedoch keine Garantie Ubernommen. Ich behalte mir trotz groRRter Sorgfalt einen Irrtum
insbesondere in Bezug auf Zahlenangaben und Kurse ausdrucklich vor. Die
enthaltenen Informationen stammen aus Quellen, die fur zuverlassig erachtet werden,
erheben jedoch keineswegs den Anspruch auf Richtigkeit und Vollstandigkeit.
Aufgrund gerichtlicher Urteile sind die Inhalte verlinkter externer Seiten mit zu
verantworten (so u.a. Landgericht Hamburg, im Urteil vom 12.05.1998 - 312 O 85/98),
solange keine ausdruckliche Distanzierung von diesen erfolgt. Trotz sorgfaltiger
inhaltlicher Kontrolle ibernehme ich keine Haftung fur die Inhalte verlinkter externer
Seiten. Fur deren Inhalt sind ausschlieBlich die jeweiligen Betreiber verantwortlich. Es
gilt der Disclaimer der Swiss Resource Capital AG zusatzlich: https://www.resource-
capital.ch/de/disclaimer-agb/




