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GOLDMINING GIBT ERNENNUNG VON ALASTAIR STILL ZUM
CHIEF EXECUTIVE OFFICER BEKANNT

Vancouver, British Columbia - 31. Marz 2021 - GoldMining Inc. (das "Unternehmen"
oder "GoldMining™) (TSX: GOLD; NYSE American: GLDG - https://www.commodity-
tv.com/ondemand/companies/profil/goldmining-inc/) freut sich, die Ernennung von
Alastair Still zum Chief Executive Officer des Unternehmens mit Wirkung zum 1. April
2021 bekannt zu geben. Herr Still ist seit dem 1. Oktober 2020 als Executive Vice
President und Chief Development Officer des Unternehmens tétig. Herr Still 16st Garnet
Dawson ab, der als Chief Executive Officer in den Ruhestand geht, aber weiterhin ein
Director von GoldMining bleiben und das Unternehmen in technischer Hinsicht beraten
wird.

Amir Adnani, Chairman von GoldMining, kommentierte: "Seit seinem Eintritt in das
Unternehmen im Jahr 2013 war Garnet maRgeblich an der erfolgreichen Umsetzung der
ersten Phase unserer Wachstumsstrategie beteiligt. Sein technisches Verstandnis war
von unschatzbarem Wert fur die zahlreichen Akquisitionen, die wir wahrend seiner
Amtszeit erfolgreich abgeschlossen haben. Im Namen des Unternehmens mdéchte ich
Garnet fir all seine Beitrage danken. Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit mit
ihm in seiner Funktion als Director. "

Er fuhr fort: "Ich freue mich, die Ernennung von Alastair zum Chief Executive Officer
bekannt zu geben, um die zweite strategische Phase von GoldMining zu leiten, die sich
auf unseren zweigleisigen Ansatz konzentriert, um den Wert unserer Ressourcenbasis zu
steigern und weiterhin wertsteigernde Akquisitionsmaoglichkeiten zu identifizieren. Bevor
Alastair zu GoldMining kam, war er Director of Corporate Development bei Newmont und
Goldcorp und Teil des Senior-Management-Teams, das die 32-Milliarden-Dollar-Fusion
zur Schaffung des weltweit grof3ten Goldproduzenten leitete. Alastairs Erfolgsbilanz, in
der er 25 Jahre lang fur grof3e Goldminenunternehmen in Fuhrungspositionen, unter
anderem in der Projekt- und Unternehmensentwicklung, gearbeitet hat, bringt die
notwendige Expertise mit sich und ist die richtige Besetzung fir GoldMining, da wir die
ErschlieBung des inneren Wertes unserer Projekte vorantreiben. "

Alastair Still, kommentierte: "Ich bin begeistert, diese Ernennung anzunehmen und das
spannende Kapitel der Wertsteigerung von GoldMining zu leiten. Durch das langfristige
Engagement von Amir, Garnet und dem GoldMining-Team haben wir uns mit einem
einzigartigen Portfolio an grofRen, hochwertigen Gold- und Kupferprojekten in ganz
Amerika positioniert. Ich freue mich besonders darauf, die Bemuhungen zu leiten,
wahrend wir eine Kombination von MaRhahmen als Teil unseres strategischen Plans zur
Weiterentwicklung unserer Projekte durchfiihren, die, wie bereits angekiindigt, technische
Studien, ausgewahlte Bohrkampagnen und die Erkundung potenzieller Joint Ventures und
VerauRRerungen umfassen werden. "

Herr Still ist ein erfahrener Bergbauexperte mit Uber 25 Jahren Erfahrung, der unter
anderem fir groRe Goldminenunternehmen wie Agnico Eagle, Kinross Gold, Placer
Dome, Goldcorp und Newmont tatig war. Er war sowohl in Kanada als auch international
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in einer Vielzahl von Fihrungspositionen téatig, unter anderem in den Bereichen
Minenbetrieb, Projektentwicklung sowie Unternehmensentwicklung und -strategie. Herr
Still  verfugt dber mehr als zehn Jahre Erfahrung in den Bereichen
Unternehmensentwicklung und M&A und war zuletzt als Director, Corporate Development
bei Newmont Corporation (ehemals Goldcorp) tatig. Dartiber hinaus ist Herr Still als
Director of Technical Services bei Gold Royalty Corp. tatig, das zu 48% im Besitz von
GoldMining Inc. ist.

Uber GoldMining Inc.

GoldMining Inc. ist ein bdrsennotiertes Mineralexplorationsunternehmen, das sich auf den
Erwerb und die Entwicklung von Goldprojekten in Nord- und Sudamerika konzentriert.
Durch seine disziplinierte Akquisitionsstrategie kontrolliert GoldMining nun ein
diversifiziertes Portfolio von Gold- und Gold-Kupfer-Projekten im Ressourcenstadium in
Kanada, den USA, Brasilien, Kolumbien und Peru.

Fir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

GoldMining Inc.

Amir Adnani, Chairman
Telefon: +1(855) 630-1001
E-Mail: info@goldmining.com

In Europa:

Swiss Resource Capital AG
Jochen Staiger
info@resource-capital.ch
www.resource-capital.ch

Zukunftsgerichtete Aussagen

Dieses Dokument enthélt bestimmte zukunftsgerichtete Aussagen, die die aktuellen Ansichten und/oder
Erwartungen von GoldMining in Bezug auf seine langfristige Strategie und Projekte widerspiegeln.
Zukunftsgerichtete Aussagen basieren auf den aktuellen Erwartungen, Uberzeugungen, Annahmen,
Schatzungen und Prognosen iber das Geschéft und die Markte, in denen GoldMining tétig ist. Investoren
werden darauf hingewiesen, dass alle zukunftsgerichteten Aussagen Risiken und Ungewissheiten beinhalten,
einschliel3lich: die Auswirkungen von COVID-19; die Unfahigkeit des Unternehmens, die erwarteten Zeitplane
fur geplante Projektaktivitaten einzuhalten; die inharenten Risiken, die mit der Exploration und Erschlieung
von Mineralgrundstiicken verbunden sind; schwankende Metallpreise; und unvorhergesehene Kosten und
Ausgaben sowie Ungewissheiten in Bezug auf die Verflgbarkeit und die Kosten der in der Zukunft benétigten
Finanzierung. Diese Risiken sowie andere, einschlieBlich jener, die in  GoldMining's
Jahresinformationsformular fur das am 30. November 2020 endende Jahr und in anderen Einreichungen bei
den kanadischen Wertpapieraufsichtsbehérden und der U.S. Securities and Exchange Commission dargelegt
sind, konnten dazu fihren, dass die tatséchlichen Ergebnisse und Ereignisse erheblich abweichen.
Dementsprechend sollten sich die Leser nicht in unangemessener Weise auf zukunftsgerichtete Aussagen
und Informationen verlassen. Es kann nicht garantiert werden, dass sich zukunftsgerichtete Informationen
oder die wesentlichen Faktoren oder Annahmen, die zur Entwicklung solcher zukunftsgerichteten
Informationen verwendet wurden, als richtig erweisen. Das Unternehmen ist nicht verpflichtet,
Uberarbeitungen zur Aktualisierung freiwilliger zukunftsgerichteter Aussagen offentlich zu machen, es sei
denn, dies ist hach geltendem Wertpapierrecht erforderlich.
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